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Dossier de recrutement d’'un enseignant vacataire

Département : Orthophonie N° UE ... Enseignement :
Nombre d’heures :

O 1% recrutement
| Renouvellement

Fiche de renseignement

Nom : Prénom :
Date et lieu de naissance : Nationalité :
N° de sécurité sociale : ......coevvevereernenne YA

Situation de famille :
O Célibataire [JPACS [IMarié(e) [IDivorcé(e) [ Veuf(ve)

Adresse personnelle :

Téléphone : Courriel :

Situation professionnelle

O Agent public titulaire ou contractuel - Nom et adresse de I'employeur :
O Agent du secteur privé - Nom et adresse de I'employeur :

O Dirigeant d’entreprise

O Profession libérale/travailleur indépendant/autoentrepreneur

O Etudiant 3°™ cycle

O Retraité

Veuillez-vous référer a la derniere page de ce dossier pour connaitre les pieces justificatives a joindre a votre
dossier.

Vous pourrez trouver des documents d’aide sur le site ISTR : Dossier enseignants vacataires.

Avez-vous déja déposé un dossier vacataire dans une autre composante UCBL pour 2018-2019 ?
Ould NONOI
Si oui laquelle :



L’enseignant impliqué dans la formation initiale en orthophonie s’engage a :

- Proposer des contenus correspondant aux régles et recommandations des pratiques professionnelles et
suivre les directives du décret de 2013,

- Mettre en ceuvre une pédagogie adaptée aux besoins de la formation,

- Participer a I’évaluation des connaissances : surveillance, corrections, participation aux oraux, rendu des
notes dans les délais (Les dates de parution des résultats sont votées en conseil d’administration ISTR et
publiées. Elles ne peuvent étre dépassées),

- Remplir et retourner au directeur d’UE la fiche contenant les objectifs, le plan de cours détaillé, une
bibliographie,

- Faire partie de I'équipe enseignante en participant aux réunions pédagogiques, en échangeant avec les autres
enseignants,

- Informer le secrétariat de scolarité d’orthophonie pour toute modification d’emploi du temps,

-Controéler la présence des étudiants en TP et TD, en faisant signer la feuille d’émargement et en signalant au
plus vite les étudiants absents au secrétariat de scolarité.

L’enseignant vacataire peut :

- Emprunter et consulter des ressources a la bibliothéque universitaire et en ligne (avec ses identifiants)

- Consulter I’équipement des salles de cours : https://videa.univ-lyon1.fr

- Connaitre I'emploi du temps : http://edt.univ-lyon1.fr consultation en acces libre.

- Déposer des ressources sur Claroline Connect, plateforme pédagogique de l'université, en sollicitant le
secrétariat de scolarité si besoin.

- Accéder a des formations sur la pédagogie ou Claroline Connect : http://icap.univ-lyon1.fr

- Obtenir une carte cumul (si plus de 10h d’enseignement), qui permet I'ouverture des salles du batiment Cier,
I'acces au parking, a la BU et au restaurant CROUS : isabelle.chardon@univ-lyonl.fr 04 78 77 70 77

- Emprunter une carte cumul pour 'ouverture de salle, en I’échange d’une piece d’identité, aupres de I'accueil
principal du batiment Rockefeller

Je soussigné(e) certifie exact les renseignements portés ci-dessus et
demande mon recrutement en qualité de vacataire d’enseignement.

Si ma candidature regoit un avis favorable des instances universitaires, je m’engage a assurer les heures
d’enseignement et les taches attenantes qui me seront confiées (surveillance, corrections, ...).

Jai bien pris connaissance du fait qu’aucun enseignement ne peut débuter tant que ma candidature n’a pas
recu un avis favorable du Président et que mon dossier n’est pas a jour.

Fait a le
Signature


http://edt.univ-lyon1.fr/
mailto:isabelle.chardon@univ-lyon1.fr

Profession

Agent li P . .
_gen _pub ¢ .. . . Dirigeant libérale/travailleur | Etudiant du s
titulaire ou Salarié du privé , R . s \ Retraité
d'entreprise indépendant/ 3eme cycle
contractuel
autoentrepreneur
Copie attestation carte Qui (1 er Oui (ler Oui (ler Oui (1 er Oui(ler Oui(ler
vitale recrutement) recrutement) recrutement) recrutement) recrutement) | recrutement)
Conie pitce d'identité Oui(ler Qui(ler Oui(ler Oui(ler Oui(ler Oui(ler
piep recrutement) recrutement) recrutement) recrutement) recrutement) | recrutement)
RI.B ou RIP. personnel ( Oui Oui Oui Oui Oui Oui
signer le rib au recto)
Attestation employeur L .
(o] | 0 I
principal (voir doc) ui origina ui origina / / / /
Dernier bulletin de . .
(6] 0
salaire u! u! / / / /
Justificatif de la
création d'entreprise / / Oui Oui / /
(K-Kbis,...)
Statut de I'entreprise .
confiant la gérance / / Oui / / /
Copie assujettisement a .
la CET ou CFE / / / Oui / /
Copie inscription 3 éme .
0
cycle / / / / ui /
Copie titre de pension / / / / / Oui
- T —
Copie de .autorlsatlon Oui le cas . v Oui le cas . s Oui le cas Oui le cas
de travail pour les L. Oui le cas échéant L. Oui le cas échéant L L.
échéant échéant échéant échéant

étrangers




Profession

Agent public . . .
_g _pu ! .. ., Dirigeant libérale/travailleur | Etudiant du L,
titulaire ou Salarié du privé , . .. | Retraité
d'entreprise indépendant/ 3eme cycle
contractuel
autoentrepreneur
Copie attestation carte Oui(ler Oui (1er Oui (1er QOui(ler Oui(ler Oui(ler
vitale recrutement) recrutement) recrutement) recrutement) recrutement) | recrutement)
I ' . QOui (1 er QOui(ler Qui(ler Oui (1 er Oui(ler Oui(ler
Copie piece d'identité
recrutement) recrutement) recrutement) recrutement) recrutement) | recrutement)
RIB OU RIP personnel ( Oui Oui Oui Oui Oui Oui
signer le rib au recto)
Attestation employeur L L
(o] | 0 I
principal (voir doc) ui origina ui origina / / / /
Dernier bulletin de
. Oui Oui
salaire u! u! / / / /
Justificatif de la
création d'entreprise / / Oui Oui / /
(K-Kbis,...)
Statut de I'entreprise .
confiant la gérance / / Oui / / /
Copie assujettisement a .
la CET ou CFE / / / Oui / /
Copie inscription 3 éme .
0}
cycle / / / / ui /
Copie titre de pension / / / / / Oui
Copie dell f—lutorlsatlon Oui le cas . . Oui le cas . _ Oui le cas Oui le cas
de travail pour les . Oui le cas échéant L. Oui le cas échéant L. L.
échéant échéant échéant échéant

étrangers




