UNIVERSITE
DE LYON

Université Claude Bernard {

EIR

L’'Institut des Sciences et Techniques de la Réadaptation (ISTR) de I'université Claude Bernard Lyon 1 recherche un
enseignant contractuel ou une enseignante contractuelle, pour mener des missions d’enseignement et de

responsabilité d’année.

Profil : Responsable pédagogique a temps plein.
Missions :

— ENSEIGNEMENT : 192 h ETD d’enseignement (CM/TD/TP)

— AUTRES MISSIONS : Responsable d’une année de formation en ergothérapie
= Responsable d’Unités d’Enseignement
= Planification des interventions
= Supervision de stages
= Suivi individualisé d’étudiants
=  Participation a différents jurys (admissions, commission d’attribution des crédits...)
= Tutorat d’étudiants pour le mémoire de fin d’études

Profil recherché

v' Etre titulaire d’un dipléme minimum Bac+3 + Dipl6éme d’Etat d’ergothérapeute (Master souhaité)
v' Expérience de formation ou d’enseignement appréciée
v' Comprendre et s’exprimer en anglais (niveau B1 minimum)

Personnes a contacter : Sabine LIONNARD-RETY, sabine.lionnard-rety@univ-lyon1.fr, 04.78.77.71.06

Spécificités du poste :

Poste a pourvoir a compter du 1" novembre 2022
Durée : 1 an avec possibilité de renouvellement

Quotité de travail : temps complet (100%)
Rémunération brute mensuelle : environ 2 669,32 € brut

Comment candidater :
Constituer un dossier en version numérisée en un seul et méme fichier formaté PDF a retourner au plus tard
le 1°" septembre 2022 aJacques LUAUTE, jacques.luaute@univ-lyonl.fr

Avec copie a Brigitte BEAUX, brigitte.beaux@univ-lyon1.fr

Et Sabine LIONNARD-RETY, sabine.lionnard-rety@univ-lyonl.fr

Composition du dossier :
— CV + lettre de motivation
— Copie de tous les diplobmes
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